Aufgaben-Kompetenzen-Verantwortlichkeiten
Um Klarheit in die verschiedenen Dimensionen der eigenen Aufgaben und in das Zusammenspiel mit den Kolleginnen und Kollegen zu bringen, beschäftigt sich diese Darstellung mit drei Kategorien:
Aufgaben:

Um meiner Aufgaben im Sinne unseres Leitbildes und unserer Strategie ausfüllen zu können, führe ich die unten aufzulistenden Tätigkeiten aus.
Kompetenzen:

Um meine Aufgaben in diesem Sinne erfüllen zu können, habe ich die unten aufzulistenden Rechte und Befugnisse.
Verantwortlichkeiten:

Ich bin im Rahmen der jeweiligen Aufgaben verantwortlich für folgende Pflichten und Ziele.

Die Aufgaben lassen sich meistens unter verschiedenen Überbegriffen ordnen
Beispiel:

	Themen
	Aufgaben
	Kompetenzen (Rechte)
	Verantwortlichkeit (Pflichten)
	Evtl. h/Woche

	Stallarbeiten

	Melken
	
	
	
	

	Ausmisten
	
	
	
	

	Füttern
	
	
	
	


Aufgaben-Kompetenzen-Verantwortung
	Themen
	Aufgaben
	Kompetenzen (Rechte)
	Verantwortlichkeit (Pflichten)
	Evtl. h/Woche

	Thema 1

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Themen
	Aufgaben
	Kompetenzen (Rechte)
	Verantwortlichkeit (Pflichten)
	Evtl. h/Woche

	Thema 2

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Themen
	Aufgaben
	Kompetenzen (Rechte)
	Verantwortlichkeit (Pflichten)
	Evtl. h/Woche

	Thema 3

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


